
 

 

 

 
 

Prefeitura Municipal de Anhanguera/GO – ADM.2017/2020                                      
Av. Belchior de Godoy – 152 – Centro – Fone (64) 3469 1265 

CNPJ 01.127.430/0001-31-  
 

 

A V A L I A Ç Ã O  D E  P O N T U A Ç Ã O  E  C L A S S I F I C A Ç Ã O  |  ( A )  –  A S S I S T Ê N C I A  S O C I A L  
 

 CANDIDATO 

ANÁLISE CURRICULAR ENTREVISTA 
NOTA 
FINAL 

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 

NÍVEL 
MÉDIO  

(5,0) 

NÍVEL SUPERIOR (ITEM: 5.7.2.2) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Graduação 
(0,5) 

Especializa
ção 

 (1,0) 

Mestrado 
(1,5) 

Doutorado 
(2,5) 

Até 1 
(1,0) 

1 a 2 
(2,0) 

2 a 3 
(3,0) 

3 a 4 
(4,0) 

Mais 
de 4 
(5,0) 

Questão 

01  
(2,5) 

Questão 
02  

(2,5) 

Quest
ão 03 
(1,25) 

Quest
ão 04 
(1,25) 

Questão 
05 

(2,5) 

Questão 
06 

(2,5) 
 

CARGO/FUNÇÃO: A-I  – ASSISTENTE SOCIAL para o programa CRAS (Centro de Referência em Assistência Social)   
1 Regina Telma B. de Carvalho 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 0,5 1,25 0,0 0,0 12,25 IND 
2 Iris Lúcia Maia 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,0 2,5 1,25 0,0 0,0 0,0 10,25 IND 
3 Cléia Ferreira 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 0,5 1,25 0,0 13,50 IND 
4 Daniella Helena de Oliveira Rocha 5,0 0,5 - - - - - - - 5,0 2,5 2,5 0,0 1,25 1,25 0,0 18,00 IND 

CARGO/FUNÇÃO: A-I I  – PSICÓLOGO para o programa CRAS (Centro de Referência em Assistência Social)   

1 Romildo Rodrigues Neves Júnior 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 1,25 1,25 1,25 15,50 IND 

2 Priscila Fernandes Eduardo 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 0,0 0,5 1,25 1,25 12,50 IND 

3 Thayna Cristina Tereza Miranda 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 1,25 0,0 0,0 12,50 IND 

4 Gabriela Amâncio Gondim 5,0 0,5 - - - - - - - 5,0 2,5 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 13,50 IND 

5 Janaina da Silva Alves 5,0 0,5 1,0 - - - - 3,0 - - 2,5 2,5 0,5 0,5 0,0 0,0 16,75 IND 

6 Gabrielle Cristina Martins Correia - - - - - - - - - - 2,5 2,5 0,0 0,5 0,0 0,0 5,50 IND 
7 Wellen Abadia T. Machado 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 0,0 1,25 1,25 14,25 IND 

8 Rubyana Rodrigues 5,0 0,5 1,0 - - - - - - 5,0 1,5 2,5 1,25 0,0 0,0 0,0 16,75 IND 

9 Nayane Alves Pereira 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 0,0 1,0 0,0 0,0 12,75 IND 
10 Janine Silva Fernandes 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 0,5 1,25 1,25 13,50 IND 

CARGO/FUNÇÃO:A-I I I  – ORIENTADOR SOCIAL para o programa CRAS (Centro de Referência em Assistência Social)   

1 Sheline Vieira da Silva 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 0,0 1,0 0,0 0,0 10,00 6° 
2 Lauenny Graciabe de Oliveira 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 0,5 0,0 0,0 11,75 4° 
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CNPJ 01.127.430/0001-31-  
 

 

A V A L I A Ç Ã O  D E  P O N T U A Ç Ã O  E  C L A S S I F I C A Ç Ã O  |  ( A )  –  A S S I S T Ê N C I A  S O C I A L  
 

 CANDIDATO 

ANÁLISE CURRICULAR ENTREVISTA 
NOTA 
FINAL 

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 

NÍVEL 
MÉDIO  

(5,0) 

NÍVEL SUPERIOR (ITEM: 5.7.2.2) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Graduação 
(0,5) 

Especializa
ção 

 (1,0) 

Mestrado 
(1,5) 

Doutorado 
(2,5) 

Até 1 
(1,0) 

1 a 2 
(2,0) 

2 a 3 
(3,0) 

3 a 4 
(4,0) 

Mais 
de 4 
(5,0) 

Questão 

01  
(2,5) 

Questão 
02  

(2,5) 

Quest
ão 03 
(1,25) 

Quest
ão 04 
(1,25) 

Questão 
05 

(2,5) 

Questão 
06 

(2,5) 

CARGO/FUNÇÃO:A-I I I  – ORIENTADOR SOCIAL para o programa CRAS (Centro de Referência em Assistência Social)  
3 Sonia Cristina Marques 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 11,75 3° 
4 Viviane Maria Alves 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 1,25 0,0 0,0 12,50 1° 
5 Diego Oliveira Miranda 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 0,0 0,0 1,25 12,50 2° 
6 Álvaro Roberto G. Fernando 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 0,5 0,5 1,25 1,25 13,50 IND 
7 Priscila Soares Miranda 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 0,0 0,0 0,0 0,0 11,25 5° 
8 Otávio Luiz Magalhães da Silva 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 1,25 0,0 0,0 11,25 IND 
9 Suellen Costa Dias 5,0 0,5 - - - - - - - - 1,5 0,0 1,25 1,25 0,0 0,0 8,25 7° 

10 Fabiana Maria Alves Silva 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 1,25 0,0 0,0 11,75 IND 
CARGO/FUNÇÃO: A-IV – FACILITADOR DE ARTESANATOS para o programa CRAS (Centro de  Referência em Assistência Social)   

1 Soraia Martins Ferreira -  - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,25 0,0 0,0 0,0 6,25 IND 
2 Verônica Veridiana da S. Marques 5,0 - - - - 1,0 - - - - 2,5 2,0 0,5 1,25 0,0 0,0 12,25 1° 
3 Gleice de Cássia de Melo 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 0,0 0,0 1,25 0,0 11,25 IND 

CARGO/FUNÇÃO: A-V – FACILITADOR DE MUSICALIDADE (VIOLÃO) - CRAS (Centro de Referência em Assistência Social)  4° 
1 Vilcimar Isaias da Silva - - - - - - - - - - 2,5 2,5 0,0 1,25 0,0 1,25 8,0 IND 
2 Haniel Borges Fernandes - - - - - - - - - - 2,5 2,5 0,5 1,25 1,25 0,0 8,5 IND 

CARGO/FUNÇÃO: A-VI  – FACILITADOR DE DANÇA CLÁSSICA (BALLET) E RÍTMICA - para o programa CRAS   
1 Pérola Maria de Campos Barbosa 5,0 - - - - 1,0 - - - - 2,5 2,5 1,25 1,25 0 1,25 14,75 1° 
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A V A L I A Ç Ã O  D E  P O N T U A Ç Ã O  E  C L A S S I F I C A Ç Ã O  |  ( A )  –  A S S I S T Ê N C I A  S O C I A L  
 
 

 CANDIDATO 

ANÁLISE CURRICULAR ENTREVISTA 
NOTA 
FINAL 

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 

NÍVEL 
MÉDIO  

(5,0) 

NÍVEL SUPERIOR (ITEM: 5.7.2.2) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Graduação 
(0,5) 

Especializa
ção 

 (1,0) 

Mestrado 
(1,5) 

Doutorado 
(2,5) 

Até 1 
(1,0) 

1 a 2 
(2,0) 

2 a 3 
(3,0) 

3 a 4 
(4,0) 

Mais 
de 4 
(5,0) 

Questão 

01  
(2,5) 

Questão 
02  

(2,5) 

Quest
ão 03 
(1,25) 

Quest
ão 04 
(1,25) 

Questão 
05 

(2,5) 

Questão 
06 

(2,5) 

 CARGO/FUNÇÃO: A-VII  – FACILITADOR DE ATIVIDADES FÍSICAS RECREATIVAS - para o programa CRAS 
1 Thaine de Amorim Alves 5,0 0,5 1,0 - - - - - - 5,0 2,0 2,5 1,25 0,0 0,0 0,0 17,25 1° 
2 Thaís Cristina da Silva 5,0 0,5 1,0 - - - - - - - 2,5 0,0 1,25 0,0 0,0 0,0 10,25 IND 

 CARGO/FUNÇÃO: A-VII I  – FACILITADOR ESPORTIVO para o programa CRAS (Centro de Referência em Assistência Social)   
1 Rogério Antônio Júnior 5,0 - - - - - - 3,0 - - 2,5 2,5 0,0 0,0 0,0 1,25 14,25 2° 
2 Wanderson Gonçalves Ferreira 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 0,0 1,0 0,0 0,0 11,00 IND 
3 Aolilbama Silva Vieira 5,0 - - - - - 2,0 - - - 2,5 2,5 1,25 0,5 1,25 0,0 15,00 1° 

 
 

A V A L I A Ç Ã O  D E  P O N T U A Ç Ã O  E  C L A S S I F I C A Ç Ã O  |  ( B )  –  S E C R E T A R I A  D E  S A Ú D E  
 

 CANDIDATO 

ANÁLISE CURRICULAR ENTREVISTA 
NOTA 
FINAL 

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 

NÍVEL 
MÉDIO  

(5,0) 

 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

    
Serviço 
Publico 

(3,0) 

Área 
(2,0) 

Curso  
Aperfe 

(2,0) 

Infra
ções 
(3,0) 

Curso 
Especi 
(3,0) 

Questão 
01  

(2,5) 

Questão 
02  

(2,5) 

Questão 
03 

(2,5) 

Questão 
04 

(2.5) 
 

CARGO/FUNÇÃO: B-I  – MOTORISTA DE AMBULÂNCIA 
1 Cleiton César Lima Fernandes 5,0     - - 2,0 - 3,0 2,0 2,5 2,5 0,0  17,00 1° 
2 Deusmar M. De Deus -     - - 2,0 - 3,0 2,5 0,0 2,5 0,0  10,00 IND 
3 Torres Ferreira Gomes Chagas 5,0     - - 2,0 - - 0,5 2,5 1,5 0,0  11,50 3° 
4 Wellinton Soares 5,0     - - 2,0 - 3,0 2,0 0,0 2,5 0,0  14,50 2° 
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A V A L I A Ç Ã O  D E  P O N T U A Ç Ã O  E  C L A S S I F I C A Ç Ã O  |  ( B )  –  S E C R E T A R I A  D E  S A Ú D E  
 

 CANDIDATO 

ANÁLISE CURRICULAR ENTREVISTA 
NOTA 
FINAL 

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 

NÍVEL 
MÉDIO  

(5,0) 

NÍVEL SUPERIOR (ITEM: 5.7.2.2) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Graduação 
(0,5) 

Especializa
ção 

 (1,0) 

Mestrado 
(1,5) 

Doutorado 
(2,5) 

Até 1 
(1,0) 

1 a 2 
(2,0) 

2 a 3 
(3,0) 

3 a 4 
(4,0) 

Mais 
de 4 
(5,0) 

Questão 
01  

(2,5) 

Questão 
02  

(2,5) 

Questão 
03 

(2,5) 

Questão 
04 

(2.5) 
 

CARGO/FUNÇÃO: B-I I  – TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
1 Nadia Sueli Tacon 5,0 - - - - 1,0 - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  13,50 2° 
2 Suely de Aaraújo 5,0 - - - - - - - - - 2,5 1,0 2,5 0,0  12,00 IND 
3 Magna Custódio da Silva 5,0 - - - - - - - - 5,0 2,0 2,5 1,5 0,0  17,00 1° 
4 Margareth de Fátima Silva 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 0,5 0,0  10,50 3° 

CARGO/FUNÇÃO: B-I I I  – AUXILIAR ADMINISTRATIVO   
1 Jéssica Alves Gomes 5,0 - 1,0 - - - - - - - 2,0 2,5 1,5 0,0  12,00 9° 
2 Débora da Silva Rodrigues 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  12,50 6° 
3 Luciene Aparecida Miranda 5,0 - - - - - - - - - 2,0 0,0 1,5 0,0  8,50 IND 
4 Lizandra Aparecida de O. Santos 5,0 - 1,0 - - - - - - - 2,0 2,5 1,5 0,0  13,00 IND 
5 Jéssica Chagas da Silva Braz 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 2,5  15,50 1° 
6 Leda Aparecida de Oliveira Franco 5,0 - - - - - - - - - 2,0 0,0 0,0 0,0  7,00 17° 
7 Leandra Fernandes da Silva 5,0 - - - - - - - - - 2,5 0,0 2,5 0,0  10,00 13° 
8 Maria Júlia da Silva Marques 5,0 - - - - - - - - - 2,5 0,0 1,5 2,5  11,50 IND 
9 Vitória Cristina F. Da Cunha 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,0 0,0 2,5  12,00 IND 

10 Jheniffer Alves Pereira 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,5 0,0  12,50 7° 
11 Paula Alessandra Martins Gold 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,5 0,0  11,50 10° 
12 Aline Aparecida de O. Gomide 5,0 - - - - 1,0 - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  12,50 4° 
13 Karla Pereira de Oliveira 5,0 - - - - - - - - - 2,5 0,0 2,5 0,0  10,00 IND 
14 Bruno Cristiano Xavier 5,0 - - - - - - - - - 2,5 0,0 2,5 0,0  10,00 12° 
15 Katya Barbosa da Silva 5,0 - - - - - 2,0 - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  14,50 3° 
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A V A L I A Ç Ã O  D E  P O N T U A Ç Ã O  E  C L A S S I F I C A Ç Ã O  |  ( B )  –  S E C R E T A R I A  D E  S A Ú D E  

 

 CANDIDATO 

ANÁLISE CURRICULAR ENTREVISTA 
NOTA 
FINAL 

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 

NÍVEL 
MÉDIO  

(5,0) 

NÍVEL SUPERIOR (ITEM: 5.7.2.2) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Graduação 
(0,5) 

Especializa
ção 

 (1,0) 

Mestrado 
(1,5) 

Doutorado 
(2,5) 

Até 1 
(1,0) 

1 a 2 
(2,0) 

2 a 3 
(3,0) 

3 a 4 
(4,0) 

Mais 
de 4 
(5,0) 

Questão 
01  

(2,5) 

Questão 
02  

(2,5) 

Questão 
03 

(2,5) 

Questão 
04 

(2.5) 
 

CARGO/FUNÇÃO: B-I I I  – AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
16 Maria Beatriz Ferreira Marques 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,5 0,0  11,50 11° 
16 Andreia da Cunha Silva 5,0 - - - - - - - - - 2,0 0,0 2,5 0,0  9,50 14° 
17 Israel dos Santos Vieira 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 2,5  15,00 2° 
18 Igor Agapito Martins 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  12,50 8° 
19 Kelven Luciano Ramos Ribeiro 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,5 2,5  14,00 IND 
20 Bárbara Martins Pereira 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,5 0,0  12,50 5° 
21 Victor Hugo Pereira Franco 5,0 - - - - - - - - - 2,0 0,5 1,5 0,0  9,00 16° 
22 João Victor da Silva 5,0 - - - - - - - - - 2,5 0,0 1,5 0,0  9,00 15° 
23 Joaquim de Souza V. Martins 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 1,5 0,0  7,50 IND 

CARGO/FUNÇÃO: B-IV – GERENTE DA UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE (Portaria n° 06 GM/MS)   
1 Maiza Mara Barboza 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  13,00 IND 
2 Lorrany Aparecida F. dos Santos 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 2,5  15,50 IND 
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A V A L I A Ç Ã O  D E  P O N T U A Ç Ã O  E  C L A S S I F I C A Ç Ã O  |  ( C )  –  S E C R E T A R I A  D E  E D U C A Ç Ã O  
 

 CANDIDATO 

ANÁLISE CURRICULAR ENTREVISTA 
NOTA 
FINAL 

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 

NÍVEL 
MÉDIO  

(5,0) 

 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

    
Serviço 
Publico 

(3,0) 

Área 
(2,0) 

Curso  
Aperfe 

(2,0) 

Infra
ções 
(3,0) 

Curso 
Especi 
(3,0) 

Quest
ão 01  
(2,5) 

Questão 
02  

(2,5) 

Questão 
03 

(2,5) 

Questão 
04 

(2.5) 
 

CARGO/FUNÇÃO: C-I  – MOTORISTA 
1 Vicente Felisberto Neto -     - 2,0 - - 3,0 2,5 2,5 0,0 2,5  12,50 IND 
2 José Antônio Dionísio Rosa -     - 2,0 - - 3,0 2,5 0,0 2,5 0,0  12,50 iND 

 
 

A V A L I A Ç Ã O  D E  P O N T U A Ç Ã O  E  C L A S S I F I C A Ç Ã O  |  ( C )  –  S E C R E T A R I A  D E  E D U C A Ç Ã O  
 

 CANDIDATO 

ANÁLISE CURRICULAR ENTREVISTA 
NOTA 
FINAL 

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 

NÍVEL 
MÉDIO  

(5,0) 

NÍVEL SUPERIOR (ITEM: 5.7.2.2) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Graduação 
(0,5) 

Especializa
ção 

 (1,0) 

Mestrado 
(1,5) 

Doutorado 
(2,5) 

Até 1 
(1,0) 

1 a 2 
(2,0) 

2 a 3 
(3,0) 

3 a 4 
(4,0) 

Mais 
de 4 
(5,0) 

Questão 
01  

(2,5) 

Questão 
02  

(2,5) 

Questão 
03 

(2,5) 

Questão 
04 

(2.5) 
 

CARGO/FUNÇÃO: C-II  – PROFESSOR(A) P-II I  
1 Iana Mara de Oliveira 5,0 0,5 1,0 - - - - - - 5,0 2,5 2,5 2,5 2,5  21,50 1° 
2 Regiane Aparecida da Silva 5,0 0,5 - - - - - - - 5,0 2,5 2,5 2,5 0,0  18,00 3° 
3 Elizael de Jesus Gonçalves 5,0 0,5 1,0 1,5 - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  15,50 IND 
4 Samuel Bernardes Pereira 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 2,5  15,00 IND 
5 Bilaagar Silva Vieira 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  13,00 IND 
6 Cynthia Ellen Bonifácio 5,0 0,5 - - - - - - - 5,0 2,5 2,5 2,5 0,0  17,50 IND 
7 Jarca Darq F. da Silva Morais 5,0 0,5 1,0 - - - 2,0 - - - 2,5 0,0 2,5 0,0  13,50 9° 
8 Josirene Calaça Barbosa 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 2,5  15,00 IND 
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A V A L I A Ç Ã O  D E  P O N T U A Ç Ã O  E  C L A S S I F I C A Ç Ã O  |  ( C )  –  S E C R E T A R I A  D E  E D U C A Ç Ã O  
 

 CANDIDATO 

ANÁLISE CURRICULAR ENTREVISTA 
NOTA 
FINAL 

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 

NÍVEL 
MÉDIO  

(5,0) 

NÍVEL SUPERIOR (ITEM: 5.7.2.2) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Graduação 
(0,5) 

Especializa
ção 

 (1,0) 

Mestrado 
(1,5) 

Doutorado 
(2,5) 

Até 1 
(1,0) 

1 a 2 
(2,0) 

2 a 3 
(3,0) 

3 a 4 
(4,0) 

Mais 
de 4 
(5,0) 

Questão 
01  

(2,5) 

Questão 
02  

(2,5) 

Questão 
03 

(2,5) 

Questão 
04 

(2.5) 
 

CARGO/FUNÇÃO: C-II  – PROFESSOR(A) P-II I  
9 Gildete de Jesus Silva Pena 5,0 0,5 1,0 - - - 2,0 - - - 2,5 0,0 2,5 0,0  13,50 10° 

10 Leicirene Maria Vaz 5,0 0,5 1,0 - - - - - - 5,0 2,5 0,0 2,5 0,0  16,50 5° 
11 Carla Cristina A. de Santana Elias 5,0 0,5 1,0 - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  18,00 2° 
12 Renato Estanislau de Santana 5,0 0,5 - - - - - - - 5,0 2,5 0,0 0,0 0,0  15,50 8° 
13 Thaís Regina Anastácio 5,0 0,5 1,0 - - - - - - - 2,0 2,5 2,5 2,5  12,00 IND 
14 Kalita Stefani dos Santos Martins 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 0,0 0,0 0,0  10,50 IND 
15 Gisele Antônia da Silva 5,0 0,5 1,0 - - 1,0 - - - - 2,0 2,5 0,0 0,0  12,50 IND 
16 Cristiane da Silva Alves 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  10,50 IND 
17 Bela Sandré A. S. de O. Miranda 5,0 0,5 1,0 - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  14,00 IND 
18 Roberta Botêga Aguiar 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 2,5  15,50 IND 
19 Edilamar de Jesus Santos Deus 5,0 0,5 1,0 - - - - - - 5,0 1,0 2,5 2,5 0,0  17,50 4° 
20 Daniela Aparecida da Costa 5,0 - - - - - - - - - 2,5 0,0 2,5 0,0  10,00 IND 
21 Luciana Alves Mesquita 5,0 0,5 1,0 - - - - - - 5,0 2,5 2,5 2,5 2,5  16,50 6° 
22 Heloisa Cristina do E. Santo 5,0 0,5 - - - - - 3,0 - - 2,5 2,5 2,5 0,0  16,00 7° 
23 Ester Henrique Rezende 5,0 0,5 1,0 - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  14,00 IND 
24 Cristiana de Oliveira 5,0 - - - - - - - - - 2,5 0,0 0,0 0,0  7,50 IND 
25 Lorena Lorrana N. dos Santos 5,0 0,5 - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  13,00 IND 
26 Solange Pereira Borba 5,0 0,5 1,0 - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  14,50 IND 
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A V A L I A Ç Ã O  D E  P O N T U A Ç Ã O  E  C L A S S I F I C A Ç Ã O  |  ( C )  –  S E C R E T A R I A  D E  E D U C A Ç Ã O  
 

 CANDIDATO 

ANÁLISE CURRICULAR ENTREVISTA 
NOTA 
FINAL 

CL
AS

SI
FI

CA
ÇÃ

O
 

NÍVEL 
MÉDIO  

(5,0) 

NÍVEL SUPERIOR (ITEM: 5.7.2.2) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Graduação 
(0,5) 

Especializa
ção 

 (1,0) 

Mestrado 
(1,5) 

Doutorado 
(2,5) 

Até 1 
(1,0) 

1 a 2 
(2,0) 

2 a 3 
(3,0) 

3 a 4 
(4,0) 

Mais 
de 4 
(5,0) 

Questão 
01  

(2,5) 

Questão 
02  

(2,5) 

Questão 
03 

(2,5) 

Questão 
04 

(2.5) 
 

CARGO/FUNÇÃO: C-I I I  – MERENDEIRA  
1 Lilia Arantes da Silva 5,0 - - - - - - - - - 2,5 0,0 0,0 0,0  7,50 5° 
2 Mayllen Honorário de Lima 5,0 - - - - - 2,0 - - - 2,5 2,5 0,0 0,0  12,00 3° 
3 Elaine Cristina dos Santos - - - - - - - 3,0 - - 1,5 0,0 0,0 0,0  4,50 IND 
4 Rosilene Alves Sousa da Cunha - - - - - - - - - - 2,0 2,5 0,0 0,0  4,50 IND 
5 Lucimar Timóteo da Silva 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 0,5 0,0  10,50 IND 
6 Lidiane Cristina da Silva 5,0 - - - - - - 3,0 - - 2,5 0,0 0,0 0,0  10,50 4° 
7 Leonida de Almeida Silva Campos 5,0 - - - - - - 3,0 - - 2,0 0,0 0,0 2,5  12,50 2° 
8 Bruna Martins Pereira 5,0 - - - - - 2,0 - - - 2,5 0,0 2,5 2,5  14,50 1° 
9 Ana Caroline Fernandes da Silva 5,0 - - - - - - - - - 2,5 2,5 2,5 0,0  12,50 IND 

 
 
 

R E S U L T A D O  P R E L I M I N A R  P O R  C A R G O  
C A R G O  V A G A  I M E D I A T A  C A D A S T R O  D E  R E S E R V A  

ASSISTENTE SOCIAL - - 
PSICÓLOGO - - 

ORIENTADOR SOCIAL VIVIANE MARIA ALVES DIEGO OLIVEIRA MIRANDA 
FACILITADOR DE ARTESANATO VERÔNICA VERIDIANA DA S. MARQUES - 
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FACILITADOR DE MUSICALIDADE - - 
FACILITADOR DE DANÇA CLÁSSICA PÉROLA MARIA DE CAMPOS BARBOSA - 

FACILITADOR DE ATIVIDADES FÍSICAS THAINE DE AMORIM ALVES - 
FACILITADOR ESPORTIVO AOLILBAMA SILVA VIEIRA ROGÉRIO ANTÔNIO JÚNIOR 

MOTORISTA DE AMBULÂNCIA CLEITON CÉSAR LIMA FERNANDES WELLINTON SOARES 
GERENTE DE UNIDADE BÁSICA - - 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM MAGNA CUSTÓDIO DA SILVA NÁDIA SUELI TACON 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
ISRAEL DOS SANTOS VIEIRA KATYA BARBOSA DA SILVA 

JÉSSICA CHAGAS DA SILVA BRAZ ALINE APARECIDA DE O. GOMIDE 
MOTORISTA DA EDUCAÇÃO - - 

PROFESSOR P-III 
IANA MARA DE OLIVEIRA EDILAMAR DE JESUS SANTOS DEUS 

CARLA CRISTINA A. DE SANTANA ELIAS LEICIRENE MARIA VAZ 
REGIANE APARECIDA DA SILVA LUCIANA ALVES MESQUITA 

MERENDEIRO BRUNA MARTINS PEREIRA MAYLLEN HONORÁRIO DE LIMA 
LEÔNIDA DE ALMEIDA SILVA CAMPOS LIDIANE CRISTINA DA SILVA 

 

Para constar, o resultado deste Processo Seletivo será publicado no Placar de Avisos e Publicações do Município de Anhanguera e nas Sedes das Secretarias Municipal de 
Saúde, Ação Social e Educação na forma e prazo estabelecido no Item 8 do Edital, garantido direito de recurso a todos os candidatos conforme Edital. Nada mais havendo a 
relatar a reunião foi encerrada e, para constar, foi lavrada a presente Ata, que vai assinada pelos membros da Comissão de Organização e Avalição de Processo Seletivo 
Simplificado. 

ANHANGUERA/GO, 05 DE FEVEREIRO DE 2.020 
 

CLEITON CÉSAR GOMES 
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO 

 
CLEIDIANE SOUZA LIMA 

MEMBRO 

ROSEMARY SILVA DE MESQUITA 
MEMBRO 


